
Даўа арза

Төленбеген сыйлық пулларын өндириў ҳаққында
__________________________ филиалының “_____” ______________күнги “__”-санлы буйрығы тийкарында ________________ ўазыйпасына жумысқа қабыл етилгенмен.

Усы күнге шекем мийнет искерлиги менен шуғулланып келмектемен.

Ис бериўши тәрепинен “____” “_______” жылғы буйрық пенен хызметкерлерди ҳошаметлеў мақсетинде “Өзбекстан ғәрезсизлигиниң 25 жыллығы мүнәсебети менен” ис ҳақымның 30 пайызы мағдарында сыйлық пулы төлеў ҳаққында буйрық шығарған.
Бирақ буйрық шығарылғанлығына арада 2 ай ўақыт болсада, сыйлық пуллары есап бетинде пул қаржылары жоқлығы ўәжи  менен төленбестен келмекте.
Әмелдеги мийнет нызамшылығына муўапық, мийнет ҳақы формасы ҳәм дизимлери, сыйлықлар, қосымша төлеўлер, үстемелер, хошаметлеў тәризиндеги төлеўлер жәмәәт шәртнамаларында, сондай-ақ ис бериўши тәрепинен кәсиплик аўқам шөлкеми яки хызметкерлердиң басқа ўәкиллик уйымы менен келисип, қабыл қылынатуғын басқа локал ҳүжжетлерде белгиленеди.
Кәрхананың жәмәәт шәртнамасында хызметкерлерди ҳошаметлеў мақсетинде олар орташа ис ҳақының 40 пайызына шекем сыйлық пулы төлениўи мүмкинлиги нәзерде тутылған.
Жоқарыда атап өтилгенлерге көре төмендегилерди

С О Р А Й М А Н :

1. Мениң пайдама «_______________»филиалынан «_______»сўм муғдарында төленбей қалған компенсация пулы өндириўиңизди 

Қосымша:   1. «_________________» филиалының «___»  -санлы буйрығы
               2. Пуқаралық паспортым көширмеси.

               3. Турақ жайынан мағлыўматнама 

           4. Даўа арза көширмеси.
Талапкер (ўәкил) ______________________


     







   (қол)

“____” ___________  ________ жыл.












Пуқаралық ислери бойынша____________________ районлараралық судына





Талапкер: ____________________________________


			      (Ф.А.Әа)


мәнзил:_______________________________________


телефон:______________, E-mail _________________








Жуўапкер: ___________________________________


			      (Ф.А.Әа)	


мәнзил:_______________________________________


телефон:______________, E-mail _________________























